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ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL COMPONENTE
SOCIOCULTURAL DEL CANTON PORTOVIEJO E INCORPORA EL TiTULO INNUMERADO
DENOMINADO “DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS ESPACIOS

PUBLICOS Y PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO”

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La violencia de género es un tipo de violencia fisica, psicolégica, sexual, simbdlica o
patrimonial, ejercida contra cualquier persona sobre la base de su sexo o género, que impacta
de manera negativa su identidad y bienestar social, fisico y psicoldgico. La violencia de género
presenta diversas manifestaciones, como actos que causan sufrimiento o dafio, amenaza,
coercion u otra privacién de libertad, actos que se visualizan en todos los &mbitos de vida social
y politica.

El GAD de Portoviejo ante esta realidad social que de manera negativa afecta a las y los
habitantes de nuestro territorio, en aras de la responsabilidad y la competencia atribuida a este
nivel de gobierno sobre la consecucion del Buen Vivir, consagrado en la Constitucion, pretende
consolidar mediante ordenanza las politicas publicas que definirdn la toma de decisiones con
respecto a la lucha contra toda manifestacion de violencia de género en el Canton.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PORTOVIEJO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que es
deber primordial del Estado garantizar sin discriminacion alguna, el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales; y, de acuerdo a
su numeral 8, debe garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz;

Que, el Art. 11, numeral 2 de la Constitucion, establece que todas las personas son iguales y
gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades y que nadie podra ser discriminado
o discriminada, entre otros motivos, por razones de sexo, identidad de género, y orientacion
sexual; ni por cualquier otra distincién, personal o colectiva, temporal o permanente que tenga
por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos; que la ley sancionara toda forma de discriminacion y que el Estado adoptara
medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de
derechos que se encuentren en situacion de desigualdad;

Que, el Art. 11, numeral 6 de la Constitucion establece que todos los principios y los derechos
son inalienables, irrenunciables, indivisibles, interdependientes y de igual jerarquia;

Que, el articulo 66, en su literal b), numeral 3, de la Constitucién de la Republica del Ecuador
reconoce y garantizara a las personas el derecho a la integridad personal, que incluye una vida
libre de violencia en el ambito publico y privado. El Estado adoptara las medidas necesarias
para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las
mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y
contra toda persona en situacion de desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomaran
contra la violencia, la esclavitud y la explotacion sexual;
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Que, el articulo 70 de la Constitucion de la Republica sefiala que el Estado formulara y
ejecutard politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres, a través del mecanismo
especializado de acuerdo con la ley, e incorporard el enfoque de género en planes y
programas, y brindard asistencia técnica para su obligatoria aplicacion en el sector publico.

Que, el articulo 81 de la Constitucion de la Republica del Ecuador encarga a la ley el
establecimiento de procedimientos especiales y expeditos para el juzgamiento y sancién de los
delitos de violencia intrafamiliar, sexual, crimenes de odio y los que se cometan contra nifas,
nifios, adolescentes, jévenes, personas con discapacidad, adultas mayores y personas que, por
sus particularidades, requieren una mayor proteccion;

Que, el articulo 83 ibidem establece entre los deberes y responsabilidades de las ecuatorianas
y ecuatorianos: 5. Respetar los derechos humanos y luchar por su cumplimiento; y, 14.
Respetar y reconocer las diferencias étnicas, nacionales, sociales, generacionales, de género,
y la orientacion e identidad sexual,

Que, el articulo 95 Menciona que: las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva,
participaran de manera protagénica en la toma de decisiones, planificacién y gestién de los
asuntos publicos, y en el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. Ademas
manifiesta que: la participacion se orientara por los principios de igualdad, autonomia,
deliberacidn publica, respeto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad.

Que, el articulo 341 de la Constitucion de la Republica sefiala: El Estado generara las
condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren
los derechos y principios reconocidos en la Constitucién, en particular la igualdad en la
diversidad y la no discriminacion, y priorizar4 su accion hacia aquellos grupos que requieran
consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacion o
violencia, o en virtud de su condicién etaria, de salud o de discapacidad;

Que, el articulo 393 de la Constitucion de la Republica sefiala: El Estado garantizard la
seguridad humana a través de politicas y acciones integradas, para asegurar la convivencia
pacifica de las personas, promover una cultura de paz y prevenir las formas de violencia y
discriminacién y la comisién de infracciones y delitos. La planificacion y aplicacion de estas
politicas se encargara a 6rganos especializados en los diferentes niveles de gobierno;

Que, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar La Violencia Contra
La Mujer, conocida como Convencion Belén do Para, consagra que toda mujer tiene derecho a
una vida libre de violencia, tanto en el ambito publico como en el privado para lo cual establece
las obligaciones que tienen los Estados partes en la tarea de prevenir y remediar los actos de
violencia contra las mujeres, asi como las medidas que éstos deben implementar para tal
efecto;

Que, las recomendaciones formuladas en la Conferencia de Beijing — 1995 instan a los Estados
a que se aborde urgentemente el problema de la violencia contra las mujeres y se determine
sus consecuencias para la salud,;

Que, el Art. 3 de la Declaracion sobre orientacion sexual e identidad de género de las Naciones
Unidas reafirma el principio de igualdad y no discriminacién, que exige que los derechos
humanos se apliquen por igual a todos los seres humanos, independientemente de su
orientacion sexual o identidad de género;
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Que, el Capitulo Il del Cédigo Penal Integral, en el Paragrafo Primero sobre delitos de violencia
contra la mujer o miembros del nucleo familiar, en el articulo 155, sefiala que se considera
violencia toda accién que consista en maltrato, fisico, psicolégico o sexual ejecutado por un
miembro de la familia en contra de la mujer o demas integrantes del nucleo familiar; y, en el
articulo 156 establece que la persona que, como manifestacion de violencia contra la mujer o
miembros del nucleo familiar, cause lesiones, sera sancionada con las mismas penas previstas
para el delito de lesiones aumentadas en un tercio.

Que, el Objetivo 1, Garantizar Una Vida Dignha con lgualdad de Oportunidades Para Todas las
Personas, del Plan Nacional de Desarrollo 2017 - 2021, establece en el parrafo 5 “Entre las
prioridades se encuentra también la erradicacion de diferentes formas de violencia,
principalmente respecto a mujeres, nifios, nifias, adolescentes y jovenes, promoviendo un
sistema de prevencion, proteccion, atencién integral y reparacion de derechos a las personas
gue han sufrido de ella. En el mismo sentido, la discriminacién y la exclusion social son una
problematica a ser atendida, con la vision de promover la inclusién, cohesion social y
convivencia pacifica.

Que, la politica 1.1 del Objetivo 1, Garantizar Una Vida Digna con Igualdad de Oportunidades
para Todas las Personas, del Plan Nacional de Desarrollo 2017 - 2021, plantea “Generar
capacidades y promover oportunidades en condiciones de equidad, para todas las personas a
lo largo del ciclo de vida”, la politica 1.10 “Erradicar toda forma de discriminacién y violencia por
razones econdmicas, sociales, culturales, religiosas, etnia, edad, discapacidad y movilidad
humana, con énfasis en la violencia de género y sus distintas manifestaciones”, y la politica
1.12 “Asegurar el acceso a la justicia, la seguridad integral, la lucha contra la impunidad vy la
reparacion integral a las victimas, bajo el principio de igualdad y no discriminacion”.

Que, la politica 2.1, del Objetivo 2.1, Afirmar la Interculturalidad y Plurinacionalidad,
revalorizando las Identidades diversas, del Plan Nacional de Desarrollo 2017 — 2021, plantea
“Erradicar la discriminacién y la exclusién social en todas sus manifestaciones, especialmente
el machismo, la homofobia, el racismo, la xenofobia y otras formas conexas, mediante acciones
afirmativas y de reparacion integral para la construccién de una sociedad inclusiva”.

Que, el Art. 4, literal b) del Cdodigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, COOTAD, establece como uno de los fines de los gobiernos auténomos
descentralizados, la garantia, sin discriminacién alguna y en los términos previstos en la
Constituciéon de la Republica, de la plena vigencia y el efectivo goce de los derechos
individuales y colectivos constitucionales y de aquellos contemplados en los instrumentos
internacionales;

Que, el Art. 54, literal b) del COOTAD establece que es funcién del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal disefiar e implementar politicas de promocion y construccion de
equidad e inclusion en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y
legales, y el literal d) establece, como funciébn del gobierno auténomo descentralizado
municipal, implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos
y la gestién democratica de la accién municipal;

Que, el Art. 327 del COOTAD, responsabiliza a los Concejos Cantonales, la creacion de la
comision permanente de igualdad y género y de la fiscalizacion al interior del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal sobre la implementacion y desarrollo de politicas publicas
de igualdad que permitan el cumplimiento de los derechos consagrados en la Constitucion;
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Que, el articulo 598 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomias y
Descentralizacion, establece que cada gobierno autébnomo descentralizado metropolitano y
municipal organizard y financiara un Consejo Cantonal para la Proteccion de los Derechos
consagrados en la Constitucidn y los instrumentos internacionales de derechos humanos. Los
cuales tienen como atribucion la formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento y
evaluacién de politicas publicas municipales de proteccion;

Que, el Art. 5, Obligaciones estatales, de la Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, establece que el Estado, a través de todos los niveles de
gobierno, tiene las obligaciones ineludibles de promover, proteger, garantizar y respetar los
derechos humanos de las mujeres, nifias, adolescentes, adultas y adultas mayores, a través de
la adopcion de todas las medidas politicas, legislativas, judiciales, administrativas, de control y
de cualquier otra indole que sean necesarias, oportunas y adecuadas para asegurar el
cumplimiento y se evite la revictimizacion e impunidad. Estas obligaciones estatales constaran
en el Plan Nacional de Desarrollo y en los Planes de Desarrollo: regionales, provinciales, de los
distritos metropolitanos, cantonales y parroquiales; y se garantizaran a través de un plan de
accion especifico incluido en el Presupuesto General del Estado.

Que, el Art. 7, numeral a, Enfoques, de la Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, plantea en lo relacionado que el enfoque de género permite
comprender la construccion social y cultural de roles entre hombres y mujeres, que
histéricamente han sido fuente de inequidad, violencia y vulneracién de derechos y que deben
ser modificados a favor de roles y practicas sociales que garanticen la plena igualdad de
oportunidades entre personas diversas y una libre de violencia.

Que, el Art. 7, numeral e, Enfoques, de la Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, desde el enfoque de integralidad, considera que la violencia
contra las mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores es estructural y
multicausal y esta presente en todos los ambitos de la vida, por lo tanto, las intervenciones
deben realizarse en los espacios en las que las mujeres se desarrollen.

Que, el Art. 8, numeral e, Transversalidad, de la Ley Organica Integral para Prevenir y erradicar
la Violencia Contra las Mujeres, plantea que se respetan los diversos enfoques establecidos en
la presente Ley, a todo nivel y en todo el ciclo de la gestién publica y privada y de la sociedad
en general, y garantiza un tratamiento integral en la tematica de violencia.

Que, el Art. 38, de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, establece que los Gobiernos Auténomos Descentralizados, sin perjuicio de las
facultades establecidas en la respectiva normativa vigente, tendra las siguientes atribuciones:
a) Disefiar, formular y ejecutar normativa y politicas locales para la prevencion y erradicacion
de violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores, de
acuerdo con los lineamientos generales especializados de disefio y formulacién de la politica
publica otorgada por el ente Rector del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, b) Formular y ejecutar ordenanzas, resoluciones, planes y programas para
la prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes, jovenes,
adultas y adultas mayores, c) Crear y fortalecer Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos,
asi como capacitar al personal en atencion y emision de medidas, d) Promover la creacion de
centros de Equidad y Justicia para la Proteccién de Derechos y brindar atencién a mujeres
victimas de violencia de género, con equipos técnicos y especializados, e) Garantizar a las
mujeres victimas de violencia de género, los servicios integrales de casas de acogida con
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personal especializado, tanto en los cantones como en las provincias, que puedan para su
garantia establecerse en mancomunidad o a través de alianzas publico-privadas, debidamente
articuladas con la Red de Casas de Acogida nivel nacional, f) Promover campafas de
prevencién y erradicacion de la violencia de género contra las mujeres, dirigidas a la
comunidad, segun su nivel de competencia, g) Establecer mecanismos para la deteccion y
derivacion de los casos de violencia de género contra las Mujeres, h) Disefiar e implementar un
Sistema de recoleccién de informacidn sobre casos de violencia de género contra las mujeres,
h) Disefiar e implementar un sistema de recoleccion de informacién sobre casos de violencia de
género contra las mujeres, niflas adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores que
actualice permanentemente el Registro de Violencia contra las mujeres, i) Implementar
protocolos de deteccidn, valoracion de riesgo, informacion y referencia de mujeres victimas de
violencia de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Registro de Violencia de Género
contra las Mujeres, j) Evaluar de manera periédica el nivel de satisfaccion de las usuarias en
los servicios de atencién especializadas para las victimas, k) Remitir la informacién necesaria
para la construccion de estadisticas referentes al tipo de infraccién, sin perjudicar la
confidencialidad que tienen la naturaleza del tipo de causas, I) Desarrollar mecanismos
comunitarios o barriales de prevencién como alarmas, rondas de vigilancia y acompafiamiento,
adecentamiento de espacios publicos, en conjunto con la policia nacional y demas instituciones
involucradas, m) Promover iniciativas locales como Mesa Intersectorial de Violencia, Sistema
Provincial Integrado de Prevencion y Atencion de las Victimas de Violencia de Género y
servicios de atencién de los casos de violencia de género, redes locales, regionales y
provinciales, de organismos publicos y organizaciones de la sociedad civil vinculadas a la
tematica, entre otras, n) Definir instrumentos para el estricto control de todo espectaculo
publico a fin de prohibir, suspender o clausurar aquellos en los que se promueve la violencia o
discriminacién; o la reproduccién de estereotipos que reproducen la desigualdad, y 0) Las
demas que establezca la normativa vigente.

Que, el Art. 41, Medidas para la Prevencion, de la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, establece que seran responsabilidades de las
Instituciones que conforman el Sistema en el ambito de sus competencias, numeral 4)
Implementar un Programa Nacional de Formacién y Evaluacion permanente y obligatorio sobre
el enfoque de género, derechos humanos y prevencién de la violencia contra las mujeres,
niflas, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores, dirigido a servidoras y servidores
publicos; numeral 5) Generar un mecanismo de coordinacion con las organizaciones de la
sociedad civil, para implementar y fortalecer politicas de prevencién de violencia contra las
mujeres, a nivel territorial;

Que, el Concejo Municipal de Portoviejo, el 22 de julio del 2009, sancion6 la Ordenanza para la
Promocién e Institucionalizacion de la Equidad de Género en el canton Portoviejo, cuyo
proposito es promover e implementar la institucionalizacion de la equidad de género, a fin de
garantizar el derecho de igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres, la no
discriminacion en razon del género y la coordinacion interinstitucional para la promocion y
accion publica para la equidad de género en el cantén Portoviejo.

Que, en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Canton Portoviejo, y su
actualizacion 2014-2019, en su Objetivo Especifico 6 “Proteger a los grupos de atencion
prioritaria durante el ciclo de vida a través de mecanismos de inclusién econémica y social y en
coordinacion con los demas niveles de gobierno”, define como proyectos para prevenir,
proteger, atender y restituir los derechos de las personas victimas de violencia de género, los
siguientes: 3) Proyecto Institucional para la creacién de centro de apoyo a victimas de violencia
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de género; y, 4) Proyecto eliminacion de la violencia de género en espacios publicos y de la
violencia intrafamiliar.

Que, la presente Ordenanza es el resultado de un proceso social participativo, que recoge las
principales preocupaciones y propuestas, tanto de las instituciones locales como nacionales,
asi como de las organizaciones sociales y comunitarias del Canton.

En uso de las atribuciones que le confiere el Codigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia, el Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal del Cantén Portoviejo,

EXPIDE:

ORDENANZA REFORMATORIO A LA ORDENANZA QUE REGULA EL COMPONENTE
SOCIOCULTURAL DEL CANTON PORTOVIEJO E INCORPORA EL TiTULO INNUMERADO
DENOMINADO “DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS ESPACIOS

PUBLICOS Y PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO”

Articulo 1.- Agréguese a continuacion del Titulo 1l de la ORDENANZA QUE REGULA EL
COMPONENTE SOCIOCULTURAL DEL CANTON PORTOVIEJO, el siguiente Titulo
innumerado:

TITULO INNUMERADO
DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS ESPACIOS PUBLICOS Y
PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO

CAPITULO INNUMERADO (1)
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo innumerado (1) Objeto.- Promover la plena vigencia, difusion, exigibilidad, ejercicio y
goce de los derechos de las personas en igualdad de condiciones, con enfoque de género y no
discriminacion en el Cantén a través de la planificacién, elaboracion, ejecucion y seguimiento
de politicas publicas para la erradicacién de todas las formas de discriminacién y violencia
basada en género y para la construccion de una cultura de paz.

Articulo innumerado (2) Ambito.- La presente normativa se aplicara en el territorio del Canton
Portoviejo en las zonas urbanas y rurales, en los &mbitos publicos y privados y ampara a todas
y todos sus habitantes sin discriminacion alguna.

Articulo innumerado (3) Fines. - Son fines de esta normativa los siguientes:

a) Incorporar transversalmente los enfoques de igualdad y de género en todas las
politicas publicas, los planes, programas y proyectos.
b) Promover un trabajo coordinado entre colectivos, organizaciones, instituciones

publicas y privadas, para la prevencion y atencion a los casos de discriminacién
y violencia basada en género;

c) Promover campafas de sensibilizacion ciudadana para la construccién de una
sociedad respetuosa, incluyente y no discriminadora;

d) Generar una cultura de paz en todas las comunidades a través de procesos
participativos que generen espacios seguros;

e) Monitorear y evaluar el cumplimiento de las acciones, planes y programas

implementados y propuestos, en todo el Canton; y,
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f) Garantizar recursos financieros y técnicos para la ejecucion de planes,
programas y proyectos encaminados al pleno respeto y garantia de los derechos
especialmente aquellos relacionados con la igualdad, la erradicacién de la
violencia de género y el disfrute pleno de la ciudad.

Articulo innumerado (4) Principios. - Para el cumplimiento de la presente normativa, ademas
de los principios de aplicacion de los derechos previstos en la Constitucion e instrumentos
internacionales de derechos humanos, se observaran los siguientes principios:

a) In dubio pro homine: En caso de duda sobre el alcance de las disposiciones de la presente
ordenanza, éstas se aplicaran en el sentido mas favorable y progresivo a la proteccién de los
derechos;

b) Integracién e inclusién: Se procurara la incorporacion de todas las personas sin
discriminacién basada en género, en las actividades publicas y privadas que sean de su
interés, valorizando la diversidad humana y fortaleciendo la aceptacion de las diferencias
individuales con el objetivo de convivir, contribuir y construir oportunidades reales para el
ejercicio de sus derechos;

¢) Interdependencia e indivisibilidad: Todos los derechos humanos estan relacionados entre
si, en tal razén, el avance de uno de ellos facilta a los demas, y su privacion afecta
negativamente al resto de derechos. Los derechos humanos constituyen un todo intrinseco a la
condicion humana y no pueden ser ejercidos de manera parcial;

d) Universalidad: Los derechos consagrados en la presente ordenanza tienen el caracter de
universales y sin distincion alguna. Sin embargo, el Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del cantén Portoviejo podra particularizar las politicas publicas para personas que
han sido victimas de violencia por razones de género;

e) Principio de Igualdad y no discriminacién: La presente ordenanza considerara que todos
los seres humanos son iguales en dignidad y merecen igual respeto, pero también todas las
personas son diferentes con caracteristicas especificas sobre las cuales construyen su
identidad. Las decisiones y acciones que se promuevan desde el sub sistema de prevencion y
proteccion frente a la violencia de género en el Canton Portoviejo estaran orientadas a eliminar
de manera progresiva las relaciones de poder asimétricas en las estructuras sociales,
economicas y culturales, que promueven la violencia de género, asi como a eliminar las
practicas de discriminacion y exclusion basada en el sexismo, la misoginia, la homofobia, el
racismo, entre otros;

f) Principio de participacién: La presente ordenanza hace efectivo el principio de
participacion social, garantizando que todas las personas, en particular las mujeres en forma
individual y colectiva, participen de manera protagoénica y en igualdad de condiciones, en todos
los procesos de definicion, ejecucion, control y evaluacién de politicas, planes, programas y
acciones, que tienen como propdésito la prevencién y proteccion de la violencia de género en el
cantén Portoviejo;

g) Responsabilidad social colectiva: Sera obligacion solidaria del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del cantén Portoviejo y la sociedad respetar los derechos sin
discriminacion basada en género; contribuir a su pleno disfrute, asi como generar condiciones
adecuadas para una vida digna y sin violencia;
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h) Principio del Interés Superior: En consonancia con la preocupacion de que son las nifias,
los nifios y las y los adolescentes quienes se encuentran en situaciones de mayor
vulnerabilidad frente a la violencia de género, esta ordenanza incorpora el principio del interés
superior de los nifios, nifias y adolescentes, en el sentido de que las decisiones y acciones que
se promuevan tanto de prevencion como de protecciéon considerara a las nifias, nifios y
adolescentes en funcién de su interés superior.

i) Principio de atencion prioritaria y especializada: La presente ordenanza garantiza como
principio, que las personas victimas de violencia por su condicion de género, en particular las
mujeres, reciban atencion emergente, prioritaria y especializada, con el propdésito de atender
sus necesidades inmediatas en especial las de caracter fisico y emocional, y asi reducir al
méaximo las secuelas resultado de las agresiones vividas.

j) No revictimizacion: En el proceso de atencion y reparacion a las victimas de violencia
basada en género, en el marco de las competencias del Gobierno Autbnomo Descentralizado
del Canton Portoviejo, las y los servidores publicos deberan aplicar los mecanismos adecuados
para evitar la revictimizacion, con el fin de garantizar la dignidad de las personas.

k) Principio de Transversalidad: Se respetan los diversos enfoques contenidos en la presente
ordenanza, a todo nivel y en todo el ciclo de la gestién publica y privada de la sociedad de
Portoviejo en general y plantea un tratamiento integral en la tematica de violencia.

I) Enfoque de Género: Todas las acciones propuestas en esta ordenanza tomaran en cuenta
la categoria de género como una herramienta de analisis que permita entender e intervenir en
las formas como se construyen las relaciones sociales entre hombres y mujeres que sostienen
la violencia de género; y que histéricamente han sido fuente de inequidad, violencia y
vulneracion de derechos, que deben ser modificadas para encontrar formas y alternativas que
permitan superar las desigualdades Yy construir nuevas practicas sociales, condicién basica
para alcanzar una sociedad libre de violencia de género;

m) Orientacion de Género: Todas las acciones propuestas en esta ordenanza tomaran en
cuenta la orientacion de género de las personas, garantizando el derecho que tienen a sentir
atraccion emocional, afectiva y sexual o de involucrarse sexualmente con personas de uno u
otro sexo 0 de ambos sexos, sin ningun tipo o forma de discriminacién o violencia.

n) Enfoque de Derechos: Todas las acciones y decisiones resultado de esta ordenanza,
consideraran a los derechos humanos como el eje fundamental para la generacién de cambios
en las estructuras e instituciones, con el propésito de que garanticen la participacion e inclusion
de las mujeres, como sujetos Yy titulares de derechos, en la toma de decisiones para la
construccion de una sociedad igualitaria y libre de toda forma de violencia. El enfoque de
derechos humanos guiard el proceso de organizacion y funcionamiento del sub sistema de
prevencion y proteccion de la violencia de género en el Canton Portoviejo, garantizando un
adecuado balance entre las responsabilidades del gobierno nacional, el gobierno local y las
organizaciones sociales y comunitarias.

o) Enfoque de Territorialidad: El conjunto de politicas, planes, programas, proyectos y
acciones, que se ejecuten desde el sub sistema de prevencién y proteccion frente a la violencia
de género en el cantdn Portoviejo, debe considerar las caracteristicas diversas del territorio
cantonal, en particular la realidad del &rea urbana, peri urbana y rural, asi como las formas de
organizacion y participacién que en el territorio tienen los actores sociales y comunitarios. La
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politica local deber ser flexible y adaptable a cada territorio en funcién de sus caracteristicas
propias.

p) Enfoque de Interculturalidad: En todas las acciones y decisiones que promueva esta
ordenanza desde el sub sistema de prevencion y proteccion frente la violencia de género en el
canton Portoviejo, se deberan considerar elementos de la diversidad cultural relacionados con
las costumbres, practicas, normas y procedimientos de las personas, grupos o colectividades
gue forman parte del sub sistema; se buscard el verdadero sentido de las normas de la
presente ordenanza, de conformidad a la cultura propia de los sujetos sociales.

g) Enfoque Intergeneracional: Reconoce a los ciudadanos y ciudadanas portovejenses, asi
como sus derechos y necesidades especificas a lo largo de su ciclo de vida, estableciendo
prioridades para tratar las vulnerabilidades contra nifias, nifios, adolescentes y mujeres
victimas de violencia de género.

r) Realizacion progresiva: Se aplica a las obligaciones positivas que tiene el Gobierno
Autonomo Descentralizado del Canton Portoviejo de satisfacer y proteger de manera
progresiva los derechos considerados en esta Ley.

Articulo innumerado (5) Definiciones. - Para efectos de la presente ordenanza se definen los
siguientes tipos de violencia:

Violencia fisica: Todo acto u omisiéon que produzca o pudiese producir dafio o sufrimiento
fisico, dolor o muerte, asi como cualquier otra forma de maltrato o agresion, castigos corporales
gue afecten la integridad fisica, provocando o no lesiones ya sean internas, externas o ambas,
esto como resultado del uso de la fuerza o cualquier objeto que se utilice con la intencionalidad
de causar dafio y sus consecuencias, sin considerar el tiempo que se requiere para su
recuperacion.

Violencia psicoldgica: Cualquier accion, omision o patron de conducta dirigido a causar dafio
emocional, disminuir la autoestima, afectar la honra, provocar descrédito, menospreciar la
dignidad personal, perturbar, degradar la identidad cultural, expresiones de identidad juvenil o
controlar la conducta, el comportamiento, las creencias o decisiones por su condicion de
género, mediante la humillacién, intimidacion, encierros, aislamientos, tratamientos forzados, o
cualquier otro acto que afecte su estabilidad psicoldgica o emocional.

Violencia sexual: Toda accion que implique la vulneracién o restriccion al derecho a la
integridad sexual y a decidir voluntariamente sobre su vida sexual o reproductiva, a través de
amenazas, coercion, uso de la fuerza e intimidacién incluyendo la violacion dentro del
matrimonio u otras relaciones vinculares o de parentesco, exista 0 no convivencia, la
transmision intencional de infecciones de contagio sexual, asi como la prostitucion forzada, la
trata con fines de explotacién sexual, el abuso o el acoso sexual, la esterilizacion forzada u
otras practicas analogas. También es violencia sexual la implicacion de nifias, nifios y
adolescentes en actividades sexuales con un adulto o con cualquier otra persona que se
encuentre en situacion de ventaja frente a ellas, sea por su edad, por razones de mayor
desarrollo fisico o mental, por la relacién de parentesco, afectiva o de confianza, que le une a la
nifia, nifio o adolescente, por su ubicacién de autoridad o poder, el embarazo temprano de
nifilas y adolescente, el matrimonio en edad temprana, la mutilaciébn genital femenina y la
utilizacion de las imagenes de las nifias y nifios en pornografia.
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Violencia econdmica y patrimonial: Es toda accién u omision que se dirija a ocasionar un
menoscabo en recursos econémicos y patrimoniales por condicion de género, incluido aquellos
de la sociedad conyugal y de la sociedad de bienes de las unidades de hecho.

Violencia simbélica: Es toda conducta que, a través de la produccién o reproduccion de
mensajes, valores, simbolos, iconos, signos e imposiciones de género, sociales, econémicas,
politicas, culturales y de creencias religiosas, transmiten, reproducen y consolidan relaciones
de dominacién, exclusion, desigualdad y discriminacién, naturalizando la subordinacién por
condicién de género.

Violencia politica: Es aquella cometida en contra de una persona o grupo de personas que
sean candidatas, militantes, electas, designadas o que ejerzan cargos publicos, defensores de
derechos humanos, lideres politicos o sociales, o en contra de su familia.

Violencia gineco-obstétrica: Se considera toda accién u omisién que limite el derecho de las
mujeres embarazadas o no, a recibir servicio de salud gineco-obstetra. Se expresa a través del
maltrato, de la imposicién de practicas culturales y cientificas no consentidas o la violacion del
secreto profesional, el abuso de medicalizacion, y la no establecida en protocolo, guias o
normas; las acciones que consideren los procesos naturales de embarazo, parto o post parto
como patologias, la esterilizacion forzada, la pérdida de autonomia o capacidad para decidir
libremente sobre su cuerpo y sexualidad, impactando negativamente en su calidad de vida,
salud sexual y salud reproductiva.

CAPITULO INNUMERADO (Il

DEL SUB-SISTEMA CANTONAL DE PREVENCION Y PROTECCION FRENTE A LA
VIOLENCIA DE GENERO EN EL CANTON PORTOVIEJO

Articulo innumerado (6).- EI Sub Sistema Cantonal de Prevencion y Proteccién frente a la
Violencia de Género en el cantdn Portoviejo se constituye como el espacio cantonal para la
articulacion y coordinacion territorial de las instituciones publicas y privadas, organizaciones
sociales y comunitarias, planes, programas y servicios, que tienen como propdésito erradicar la
violencia de género en los espacios publicos y privados del cantén Portoviejo, a través de
estrategias de prevencion y proteccién. Se regira por los principios constantes en esta
normativa, sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion de la Republica del Ecuador y leyes
sobre la materia.

Articulo innumerado (7). - El Sub Sistema de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia de
Género del cantén Portoviejo forma parte del Sistema Cantonal de Proteccion Integral de
Derechos del Cantdn Portoviejo, y se regird por los principios y enfoques constantes en esta
Ordenanza.

Articulo innumerado (8). - Parte fundamental del Subsistema de Prevencion y Proteccion
frente a la Violencia de Género en el cantén Portoviejo son los Organos Competentes para
otorgar medidas administrativas inmediatas, establecidos en la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres.

Articulo innumerado (9). - El Sub sistema Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la
Violencia de Género del canton Portoviejo, esta organizado por tres politicas locales:

e De prevencion de la violencia y promocién de derechos
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e De proteccion y atencidén especializada
e De participacion y control social

Articulo innumerado (10). - El Sub sistema Cantonal de Prevencién y Proteccion frente a la
Violencia de Género en el cantén Portoviejo, se activara a partir de rutas especializadas, que
contemplen los siguientes procesos:

Prevencién y sensibilizacion

Identificacion de los casos de violencia de género
Atencion integral y especializada

Proteccion y restitucion de derechos

Articulo innumerado (11). - El Sub sistema Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la
Violencia de Género en el canton Portoviejo, se conforma de la siguiente manera:

e La Asamblea Cantonal del Sub sistema.
e EI Comité Cantonal de Prevencién y Proteccion.
e Mesas tematicas por lineas estratégicas de accion.

SECCION INNUMERADA (1)
DE LA ASAMBLEA

Articulo innumerado (12). - La Asamblea Cantonal del Sub sistema de Prevencion y
Proteccion para la Violencia de Género en el cantdn Portoviejo estara constituida por todas las
instituciones y organizaciones publicas y privadas que ejecutan planes, programas y proyectos
orientados a la prevencion y proteccion de la violencia de género en el Canton Portoviejo, asi
COmMoO por organizaciones sociales y comunitarias que se establecen y actdan prioritariamente
desde su condicion de género.

Articulo innumerado (13). - La Asamblea Cantonal del Sub sistema de Prevencién y
Proteccion frente a la Violencia de Género en el cantdn Portoviejo se reunira dos veces al afio,
sera convocada y presidida por el Alcalde o Alcaldesa del Cantdn, o su delegado o delegada; y,
su proceso de organizacion y funcionamiento, asi como sus roles y responsabilidades seran
reguladas por el Reglamento a la presente Ordenanza.

SECCION INNUMERADA (II)
DEL COMITE

Articulo innumerado (14). - ElI Comité Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la
Violencia de Género en el cantdn Portoviejo es un organismo de cardcter paritario, que tiene
como responsabilidad fundamental proponer las politicas, planes y programas para prevenir y
proteger frente a la violencia de género en el canton Portoviejo.

Articulo innumerado (15). — Integracion. - El Comité Cantonal estara integrado por las y los
siguientes representantes:

¢ Alcalde o Alcaldesa del Canton, o su delegado o delegada, quien presidir4 el Comité.
e Presidenta o presidente de la Comision de Igualdad y Género del GAD Portoviejo
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e Secretaria 0 secretario ejecutivo del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
de Portoviejo.

e Director o Directora Cantonal de Desarrollo Social del GAD Portoviejo.

o Representante de los GADs Parroquiales.

o Delegado o delegada del Consejo de la Judicatura.

e Representante de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos.

o 4 representantes de las organizaciones sociales y comunitarias que se establecen y
acttan prioritariamente desde su condicion de género

e 3 representantes de las Organizaciones No Gubernamentales que ejecutan planes,
programas y proyectos orientados a la prevencion y erradicacién de la violencia de
género en el Cantén Portoviejo.

Articulo innumerado (16).- De las Funciones del Comité.- Son funciones del Comité
Cantonal las siguientes:

a) Analizar la problemética cantonal sobre violencia de género.

b) Formular propuestas de politica publica, programas y proyectos, relacionados con la
prevencién y proteccion de las victimas, asi como de acceso a la justicia.

c) Desarrollar propuestas que permitan mejorar la calidad de los servicios tanto
publicos y privados, a partir del disefio de rutas, protocolos y herramientas,
orientados a la prevencién, atencién y erradicaciéon de la violencia de género.

d) Disefiar e implementar campafas de sensibilizacion ciudadana, en el marco de las
acciones locales, nacionales e internacionales para prevenir y erradicar la violencia
de género en el Canton Portoviejo.

e) Participar en los procesos de formulacion de politica publica local, con el propésito
de que cuenten con una perspectiva de género orientada a una cultura de paz en
materia de prevencion de la violencia de género.

f) Participar en la formulacion de los presupuestos locales con el propésito de que se
incorporen recursos para el desarrollo de las acciones de prevencion y proteccion de
la violencia de género en el Canton Portoviejo.

g) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y evaluacion de la politica, planes,
programas y proyectos, con el propésito de medir los resultados alcanzados, y
corregir errores sobre la marcha.

h) Elaborar un informe anual sobre la problematica de violencia de género en el Cantén
Portoviejo, asi como del cumplimiento de las estrategias y lineas de accién previstas
en el Plan Cantonal Anual.

i) Las que el Reglamento de la Ordenanza establezca.

Articulo innumerado (17). - Convocatoria. - El Comité Cantonal se reunira por lo menos una
vez al mes previa convocatoria de la Presidenta o Presidente, y de manera extraordinaria
cuando los considere necesario.

Articulo innumerado (18). - La coordinacién técnica del Comité Cantonal estd bajo la
responsabilidad de la Unidad de Género de la Direccion Cantonal de Desarrollo Social de la
Municipalidad de Portoviejo, y tiene como responsabilidad la implementacion de las decisiones
del Comité Cantonal, asi como la ejecucién del Plan Cantonal de Prevencion y Proteccion
frente a la Violencia de Género.
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SECCION INNUMERADA (lll)
DE LAS MESAS TECNICAS

Articulo innumerado (19). - Las Mesas Teméticas Cantonales se constituyen en el
mecanismo permanente de participacion de las instituciones, organizaciones sociales y
comunitarias, y actores que trabajan en la prevencion, atencién, proteccion y restitucion de los
derechos de las personas victimas de violencia de género.

El reglamento de esta Ordenanza establecerd los mecanismos para el proceso de
conformacion y funcionamiento de las Mesas Tematicas.

) CAPITULO INNUMERADO (ll1) )
DE LAS POLITICAS Y PLANES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL
CANTON PORTOVIEJO, PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LAS VICTIMAS

Articulo innumerado (20). - Las politicas y planes de prevencién y proteccion de la violencia
de género en el cantdén Portoviejo son un conjunto de directrices de caracter local, disefiadas
de manera participativa por los actores institucionales, sociales y comunitarios, que tienen
como propdsito garantizar la prevencion, proteccion, atencion, reparacion y restitucion de los
derechos de las victimas de violencia de género en los espacios publicos y privados del canton
Portoviejo.

Articulo innumerado (21). - El Plan Cantonal para la Prevencién y Proteccién frente a la
violencia de género es un instrumento de politica publica local de caracter permanente; formara
parte del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, y debe ser revisado y evaluado
anualmente.

Articulo innumerado (22). — El Plan Cantonal de prevencion y proteccion frente a la violencia
de género en el cantdn Portoviejo, contemplara tres tipos de politicas:

1. Politicas de prevencion y promocién, que tienen como propdsito implementar procesos
de concienciacion y empoderamiento en la sociedad portovejense, de manera particular
en las mujeres, y especialmente con nifios, nifias, adolescentes y jovenes, con el
objetivo de disminuir los niveles de tolerancia que tiene la ciudadania respecto de los
actos de violencia que se viven en los espacios publicos y privados. Las politicas de
promocién del derecho a una vida libre de todas las forman de violencia, promovera y
alentara la denuncia de cualquier tipo de acto que provoque dafio fisico, sexual y
emocional en las personas victimas de violencia por su condicion de género,
garantizando el acceso a mecanismos agiles y sencillos para que sus derechos sean
protegidos y restituidos, por la via administrativa o judicial.

2. Politicas de atencién, proteccion y restitucion de derechos, que tienen como propoésito
atender las consecuencias fisicas y emocionales resultado de situaciones de amenazay
vulneracioén, garantizar la seguridad con el propésito de que los hechos de violencia no
se vuelvan a repetir, y restituir todos los derechos amenazados y violentados,
asegurando su ejercicio permanente orientados a mejorar la calidad de vida de las
personas victimas de violencia de género, incluidas su familia y comunidad.

3. Politicas de participacién y control social, cuyo objetivo fundamental es promover la
participacién ciudadana y la organizacion social de las personas desde la diversidad de
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identidad sexo-genérica; asi como establecer mecanismo de control social y rendicion
de cuentas, en especial del cumplimiento de las responsabilidades y obligaciones
previstas en la presente ordenanza, y en el Plan Cantonal de Prevencion y Proteccion
frente a la violencia de género.

CAPITULO INNUMERADO (IV) )
DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE PREVENCION Y PROTECCION FRENTE A LA
VIOLENCIA DE GENERO EN EL CANTON PORTOVIEJO

Articulo innumerado (23). - Los procesos de prevencion, proteccion y atencion de la violencia
de género en los espacios publicos y privados se ejecutaran a través de programas y proyectos
anuales y bianuales, bajo la responsabilidad del Comité Cantonal en coordinacion con las
instituciones publicas y privadas, organizaciones sociales y redes locales que forman parte del
Subsistema de Prevencién y Proteccion frente a la Violencia de Género en el Cantén
Portoviejo.

Articulo innumerado (24). - Como medida de proteccién a los nifios, nifias y adolescentes del
Canton Portoviejo, la presente Ordenanza establece al Comité Cantonal definir instrumentos
para el estricto control de todo espectaculo publico a fin de prohibir, suspender o clausurar
aquellos en los que se promueva la violencia o discriminacion o la reproduccién de estereotipos
gue reproducen desigualdad o que los exponen desde su apariencia fisica.

Articulo innumerado (25). - Sin perjuicio de lo que se pueda establecer en el disefio y
formulacion del Plan Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia de Género, la
presente ordenanza establece como prioritario la implementacién de los siguientes programas y
proyectos de prevencion y erradicacion de la violencia:

1. El Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal del Canton Portoviejo promovera
campafas de formacion ciudadana para el respeto, buen trato y no discriminacién
contra las mujeres y personas con diversa identidad sexo-genérica en los medios de
transporte publico, los espacios publicos especialmente en las calles, avenidas, plazas,
parques, playas, y otros similares con el fin de erradicar el acoso sexual.

La publicidad o informacion colocada en las vias publicas, centros comerciales,
espacios de mayor concentracién, no deberan difundir mensajes sexistas, machistas o
gue vulneren los derechos de las personas; en caso de evidenciarse que la publicidad
genera violencia se coordinara con el ente rector para el retiro de la publicidad
colocada.

2. Programa de educacion y formacién ciudadana, en coordinacion entre las instituciones
de educacion superior, demas instituciones publicas articuladas en el Subsistema y
organizaciones sociales y comunitarias, se disefiara e institucionalizara un proceso de
formacion permanente en temas de prevencién de la violencia de género, con el
propésito de formar y especializar a los equipos técnicos, a los actores institucionales,
asi como a las y los lideres de organizaciones sociales y comunitarias. El proceso de
formacion estara orientado a capacitar el talento humano en las instituciones publicas,
particularmente las y los funcionarios municipales y de los GAD Parroquiales, para el
adecuado abordaje y tratamiento integral de la violencia de género. De manera
especial, el programa de formacién sobre prevencion y proteccion de la violencia
contara con un capitulo especial referente a la normativa internacional, nacional y local.
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Programa de Educacion para Transportistas del Cantén Portoviejo en Género, Inclusion
y Derechos. Para la obtencion de los permisos de funcionamiento de sus unidades
dentro del cantén Portoviejo, todos los duefios de unidades de transporte publico y
choferes de las mismas aprobaran el programa de formacion en género, inclusiéon y
derechos que disefiard e implementara, en coordinacién con la Empresa Publica
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial del canton Portoviejo
“‘PORTOVIAL EP”, el Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Portoviejo.

Programa de Educacion para Policias Municipales y Agentes Civiles de Transito en
Género, Inclusion y Derechos. Todos los policias municipales y agentes civiles de
transito aprobaran, una vez al afio, el programa de educacién en género, inclusion y
derechos disefiado e implementado entre el GAD Portoviejo, la Empresa Publica
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial del canton Portoviejo
“‘“PORTOVIAL EP” y el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos de Portoviejo.

Articulo innumerado (26). - Sin perjuicio de lo que se pueda establecer en el disefio y
formulacion del Plan Cantonal de Prevencion y Proteccién frente a la Violencia de Género en el
Canton Portoviejo, la presente normativa establece como prioritario la implementacién de los
siguientes programas y proyectos de sensibilizacién para la prevencién de la violencia de
género:

1.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Portoviejo disefiara
campafas de sensibilizacion en los ambitos municipales, educativos y sociales, en
contra de la desigualdad, discriminacion y cualquier forma de violencia basada en
género. Asi también, desarrollara campafas promocionales sobre los derechos de las
personas en general, especialmente mujeres y personas con diversa identidad sexo -
genérica, para su respeto y buen trato, con la finalidad de modificar los patrones
socioculturales, la eliminacion de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y de
cualquier otra indole que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de
cualquiera de los géneros o en funciones estereotipadas en los ambitos publicos y
privados.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Portoviejo promovera la
generacién de campafas de concienciacién para que no se realicen actos de acosos
basados en género. Para el efecto dispondra que desde el inicio de las obras
identificadas como Tipo Il y Tipo Esp., conforme el cuadro contenido en el articulo 289
de la Ordenanza que Regula el Desarrollo y el Ordenamiento Territorial del Cantén
Portoviejo, o la normativa que se actualice para su efecto, el propietario y/o profesional
responsable de la construccion, esta obligado a colocar un letrero con la leyenda
referente a una cultura de género en el predio que se va a construir, en formato 1SO A-
0, en conformidad con el disefio aprobado por el GAD Municipal.

Conmemoracion. - Se ratifica el 25 de noviembre de cada afio como el Dia Internacional
de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer y el dia 8 de marzo como el Dia
Internacional de la Mujer, fechas en las que se disefiaran e implementaran campafas
intensivas de sensibilizaciéon y difusion orientadas a la prevencion de la violencia de
género y la promocion de los derechos humanos de las mujeres, haciendo uso de
elementos educomunicaciones.

Se propone la conmemoracion del dia 28 de junio como el Dia de Reconocimiento y
Respeto de las Personas de Diversidad Sexo-genérica en el cantdén Portoviejo.
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Articulo innumerado (27).- Programas de atencion integral y especializada.- La tarea de
asistir a las personas victimas de violencia de género, en particular a las mujeres, sus familias y
entornos inmediatos, con métodos y técnicas adecuadas para cubrir sus necesidades de salud,
psicoldgicas, legales, sociales, etc., estara bajo la responsabilidad de un Programa Cantonal de
atencion integral y especializada, con equipos de profesionales multidisciplinarios, articulados
en una sola red de atencidn, integrada por instituciones publicas, privadas y de la cooperacion
internacional, que cuentan con una ruta de atencién, con protocolos y herramientas
estandarizadas. La atencion integral y especializada a las personas victimas de violencia de
género, de manera particular a las mujeres, tanto publica como privada y comunitaria, tendra el
caracter de gratuita, de acceso directo, en espacios de respuesta personalizada, de alta calidad
y calidez, con el propdsito de cumplir con sus objetivos de restituir los derechos de las victimas,
en el menor tiempo y haciendo uso adecuado de los recursos materiales y humanos.

Articulo innumerado (28). - La atencion integral y especializada a personas victimas de
violencia de género, en particular a las mujeres, comprenderd la implementacion de proyectos
de atencion emergente, complementaria y ampliada:

1. Los Proyectos de Atenciobn Emergente, estan encaminados a atender las
necesidades inmediatas del caso, priorizando los aspectos de riesgo y priorizando la
atencion médica y psicolégica de la crisis provocada por la violencia de genero. La
atencion emergente articulara al 911, para atencién las 24 horas, no solo para la
recepcion de denuncias, sino fundamentalmente para el apoyo emocional emergente,
asi como referencia y coordinacion de atencidon especializada. Los casos cuyas
caracteristicas tengan relacion con riesgo de violencia de género, deben ser atendidos
de manera prioritaria, oportuna eficiente e inmediata y en funcién del nivel de riesgo, se
activara al Comité Cantonal.

2. Los proyectos de Atencion Complementaria, se caracterizan por acciones que se
toman para complementar la atencibn emergente, y acompafar los procesos
terapéuticos de mediano plazo.

3. Los proyectos de Atencion Ampliada, deben ser disefiados e implementados con el
proposito de que las victimas de género, alcancen el estado anterior a la vulneracion de
sus derechos y logren mejorar sus condiciones de vida; los proyectos deben asegurar
los mecanismos de acceso al ingreso econdémico de las victimas, promoviendo el
desarrollo de alternativas que promueva la generacion de ingresos o de auto ingresos,
con un enfoque social y solidario.

Articulo innumerado (29). - Los programas y proyectos de atencion integral y especializada
garantizaran en todo momento que las victimas de violencia de género no sean sometidas a
procesos de revictimizacion, impidiendo que vivan situaciones indeseadas, como mudultiples
diagnostico e interrogatorios o exdmenes que afecten su dignidad y su sentido de privacidad.

Articulo innumerado (30).- Los programas y proyectos de atencion integral y especializada se
ejecutardn con una visidn sistémica, articulandose y coordinando sus acciones entre
instituciones y organismos publicos y privados, cumpliendo cada uno sus respectivos roles y
competencias; analizando los hechos de violencia de género, no como sucesos aislados sino
como un problema encadenado a una serie de procesos que deberdn ser analizados en
conjunto para encontrar la mejor solucion y no soluciones aisladas que a la larga llevan a otros
problemas.
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Articulo innumerado (31). - Los programas y proyectos de atencion integral y especializada,
tienen la obligacién de garantizar el derecho a la confidencialidad de la informacion de las
victimas de violencia de género, garantizando el derecho a ser consultada y a contar con su
consentimiento informado para el uso y divulgacién de hechos o informaciones personales
privadas o que afecten o involucren a su familia y entorno.

Articulo innumerado (32).- Las instituciones y organizaciones responsables de la atencién y
proteccion integral de las victimas de violencia de género en los espacios publicos, en
coordinacion con las universidades locales y nacionales, y dentro del Registro Unico de
Violencia contra las Mujeres, estan en la obligacion de generar bases de datos y registros, asi
como levantar proyectos de investigacion, que tengan como propdésito conocer a profundidad la
naturaleza de la violencia de género, y que permita definir estrategias de prevencion y
proteccion integral.

CAPITULO INNUMERADO (V)
DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

SECCION INNUMERADA (1)
DEL FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y REDES SOCIALES

Articulo innumerado (33). - El Plan Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia
de Género en el cantén Portoviejo, promovera y apoyara la constituciéon y el fortalecimiento de
asociaciones, organizaciones, agrupaciones y redes que se organizan y actlian desde su
condicién de género.

Articulo innumerado (34). - EI Comité Cantonal garantizara la participacién igualitaria de las
organizaciones sociales y comunitarias, respetando la autonomia en la elaboracion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y control social de las politicas publicas, programas y proyectos
cantonales que se relacionen con la prevencion y proteccion frente a la violencia de género.

SECCION INNUMERADA (11)
DE LOS MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

Articulo innumerado (35). - La presente Ordenanza esta sujeta a los siguientes mecanismos
de participacién y control social:

a. El Comité Cantonal tiene la responsabilidad de elaborar un informe anual sobre la
problematica de violencia de género en el canton, asi como del cumplimiento de las
estrategias y lineas de accién previstas en el Plan Cantonal Anual.

b. En conmemoracion del 25 de noviembre, dia internacional de la eliminacion de la
violencia contra la mujer, el Alcalde o Alcaldesa del Canton convocara a la Asamblea
Cantonal en donde presentara publicamente el informe sobre el estado de cumplimiento
de los derechos a vivir en una ciudad libre de violencia de género, asi como los avances
del cumplimiento del Plan Cantonal.

c. En conmemoracion del 25 de noviembre, cada afio, en el marco de la Asamblea
Cantonal, se instalaran las tres Mesas Teméaticas Cantonales con el propdsito de
analizar las situaciones de violencia de género en el Cantén, evaluar el cumplimiento
del Plan Cantonal, y definir las nuevas lineas de accién a seguir. El reglamento de la
presente ordenanza definird los procedimientos a seguir.
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Articulo innumerado (36).- El Subsistema de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia de
Género del Canton Portoviejo contara con un Observatorio de Violencia de Género, con el
propésito de realizar el seguimiento a los casos de violencia de género judicializados, observar
el cumplimiento del debido proceso, garantia de derechos y la no re victimizacion, generando
indicadores de cumplimiento, calidad y calidez en la atencion, asi como insumos que puedan
aportar en la formulacién y definiciobn de politicas publicas para la prevencién, atencion,
proteccion y erradicacion de la violencia de género en el cantdén Portoviejo.

Articulo innumerado (37). - El Observatorio de Violencia de Género estarda conformado por
delegadas y delegados técnicos de las instituciones y organizaciones que forman parte del
Comité Cantonal, asi como por representantes de las universidades presentes en el Cantén, y
de las organizaciones sociales y comunitarias. El proceso de conformacién y funcionamiento
del observatorio estaré regulado por el reglamento de esta ordenanza.

Articulo innumerado (38). - Es responsabilidad del observatorio de violencia de género, hacer
seguimiento y control de los mensajes y programaciones de los medios de comunicacion con
contenido sexista y que promueve la violencia de género en el Canton.

SECCION INNUMERADA (111
DE LOS DEBERES

Articulo innumerado (39). - Deberes de la Sociedad. - Corresponde a la sociedad los
siguientes deberes:
a) No realizar actos de discriminacién y/o desigualdad
b) Denunciar cualquier accibn u omision que atente o vulnere los derechos de las
personas especialmente de mujeres y personas con diversa identidad sexo - genérica;
c) Participar de manera activa en la discusion, elaboracién de planes, programas y
proyectos y acciones gue se desarrollen en el Canton Portoviejo en el marco de esta
ordenanza.
d) Proponer al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Portoviejo
iniciativas para construir espacios publicos inclusivos y seguros.

CAPITULO VI
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo innumerado (40). - Los recursos destinados para la organizacion y el funcionamiento
del sub sistema cantonal de prevencién y proteccion frente a la violencia de género en los
espacios publicos y privados, asi como para la implementacion de su plan cantonal, seran los
siguientes:

1. Los asignados por el GAD municipal del canton Portoviejo a través de la “Ordenanza para
la Promocién e Institucionalizacion de la Equidad de Género en el cantén Portoviejo”,
aprobada el 22 de julio del 2009, de al menos el 0,5% del presupuesto general municipal.

2. Los recursos mancomunados que provengan de las instituciones publicas y privadas que
forman parte del Sub sistema cantonal.

3. Los recursos por gestion con la cooperacién internacional.

4. Los recursos asignados a programas especificos.
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Articulo innumerado (41). - El comité cantonal, previo a la aprobacion del Plan Cantonal,
debe elaborar su presupuesto e identificar las respectivas fuentes de financiamiento, y las
posibles organizaciones de cooperacién. El Plan no sera aprobado si no cuenta con los
recursos para su implementacion.

DISPOSICION GENERAL

UNICA: Como parte de los mecanismos de prevencion y proteccion frente a la violencia de
género en el cantén Portoviejo, la presente ordenanza debe ser publicada y socializada a toda
la comunidad portovejense, tomando en cuenta los siguientes mecanismos:

¢ Una edicion para dar a conocer a todas las autoridades de las instituciones
publicas y privadas del Canton Portoviejo.

e Una ediciébn para socializar la propuesta con las organizaciones sociales y
comunitarias del Cantén Portoviejo.

e El contenido de esta normativa debe ser socializado y difundido en todos los
niveles que forman parte del Sistema de Educacion, por lo que se motiva a sus
autoridades e integrantes a incorporarlos de manera temporal o permanente en
los procesos de formacién y aprendizaje de los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes del Cantén Portoviejo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Desde la sancion de la presente ordenanza, en el plazo maximo de 90 dias, el
Comité Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia de Género en el cantén
Portoviejo, expedira el Reglamento Interno, donde constara entre otros lineamientos, el
procedimiento para la seleccién de los miembros no natos que conformaran el comité.

Sin perjuicio de lo expuesto, hasta la entrada en vigencia del Reglamento, por Unica vez, los
miembros no natos del primer comité, seran designados de manera directa por el presidente
del mismo.

SEGUNDA: Para cumplir con los objetivos de prevenir la violencia de género, atender y
proteger a las victimas, bajo la responsabilidad del Comité Cantonal y en un plazo no mayor a
90 dias posterior a la entrada en vigencia de esta normativa, se disefiard y aprobara de manera
participativa el Plan Cantonal de Prevencion y Proteccion frente a la Violencia de Género en los
espacios publicos y privados del cantdén Portoviejo.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigencia a partir de su sancion, sin perjuicio de su
publicacion en el sitio web institucional.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del cantén Portoviejo, a los veinticinco dias
del mes de octubre del afio dos mil dieciocho.
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CERTIFICADO DE DISCUSION: Certifico que la ORDENANZA REFORMATORIA A LA
ORDENANZA QUE REGULA EL COMPONENTE SOCIOCULTURAL DEL CANTON
PORTOVIEJO E INCORPORA EL TITULO INNUMERADO DENOMINADO ‘DE LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS ESPACIOS PUBLICOS Y
PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO’, fue debidamente discutida y aprobada por el
Concejo Municipal del cantén Portoviejo, en dos sesiones distintas, celebradas los dias 27 de
septiembre y 25 de octubre de 2018, de conformidad a lo que dispone el Art. 322 del Cadigo
Organico de anizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiendo sido aprobada
definitivaménte en\|a sesion del 25 de octubre de 2018.

Abg. David Mieles Velasquez
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL-E

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PORTOVIEJO.- En la ciudad de Portoviejo, a
los treinta y un dias del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, las 09H00.- De conformidad
con lo que dispone el Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, elévese a conocimiento del sefior Alcalde del cantén, para su sancién, la
ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL COMPONENTE
SOCIOCULTURAL DEL CANTON PORTOVIEJO E INCORPORA EL TITULO INNUMERADO
DENOMINADO “DE| LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS ESPACIOS
PUBLIGOS Y PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO".

Ab. David'Mieles Velasquez
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL-E
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ALCALDIA DEL CANTON PORTOVIEJO.- Portoviejo, 31 de octubre de 2018.- 13H00.- De
conformidad con lo dispuesto en el Art. 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion vigente, y una vez que se ha cumplido con las disposiciones
legales, SANCIONO la ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
COMPONENTE SOCIOCULTURAL DEL CANTON PORTOVIEJO E INCORPORA EL TiITULO
INNUMERADO DENOMINADO “DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN
LOS ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS DEL CANTON PORTOVIEJO", y procédase de
acuerdo a la Ley.

Ab. David Mieles Velasquez
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL-E



